
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

けやき台中学校区小中一貫教育目標 
              

夢に向かって自ら学び続ける心豊かなたくましい児童生徒の育成 

けやき台中学校区一貫教育 今年度の重点目標 
   

【けやき台中学校区の重点】 

◆豊かな表現力の育成 

 ◆思いやりの気持ちを育む心の教育の推進 

 

【けやき台中学校区研究テーマ】 

◆自分の考えを表現し、学びを深めることのできる児童生徒の育成 

  

【けやき台中学校区の主な取組】 

 ◆小中交流教室   ◆吹奏楽部出前演奏   

◆小中合同あいさつ運動 

◆きらめきフォーラムでの小中の意見交流会  

◆ブラッシュアップ研修等での相互授業参観  

◆けやき台中学校区生徒指導部会の実施 

◆９年間を見通した児童生徒理解や引き継ぎの徹底 

   

けやき台中学校 経営の方針 
 

１ 未来の教育もりやビジョン 2025 を柱に、けやき台中学校のよさを最大限に 

生かし、特色ある学校教育を推進する。 

２ 主体的・対話的で深い学び、特に探究的な学びを目指すと共に、表現力（コミ

ュニケーション力）を高め、自律的な学習者を育てる。 

３ 授業や学校行事等をとおして、困難に立ち向かえるたくましさとお互いを認め

合える学年・学級経営、言葉を大切にしたあたたかい学年・学級経営に努め、い

じめゼロ（いじめ防止、いじめ認知をし早期対応と早期解決に向けた取組を強化） 

を目指す。また、積極的に不登校解消を図る。未然防止の 

観点からの積極的な生徒指導を行う。 

４ 教職員の専門的な質の高い授業の研究、働きやすい職場 

 働きがいのある職場環境の確保に努める。ラインによる 

 メンタルヘルス、セルフによるメンタルヘルスを強化する。 

５ 「チームけやき」として常に思いやりの気持ちをもって 

 当たり前のことを当たり前に行動に移せるように（凡事徹底） 

 する。学校評価、教員評価を RPDCA で改善し、信頼される学校 

 づくりに努める。 

けやき台中学校区一貫教育目指す児童・生徒像 
         

◆ 自ら学び考え表現できる児童生徒 

◆ 心豊かで思いやりのある児童生徒 

◆ 活力と実践力のある児童生徒 

けやき台中学校 目指す学校像     
◆ 生徒、教師が学び合う学校 

◆ 教育環境の整った美しい学校 

◆ 地域、保護者から信頼される学校 

     

◆ 健康で人間性豊かな教師 

◆ 情熱をもって職務に励む教師 

◆ 常に向上心のある教師 

けやき台中学校 目指す教師像 

けやき台中学校 教育目標 
        
自ら学び続ける 心豊かで 活力ある生徒の育成 

～夢に向かって明るくたくましく～      

感 動   情 熱   正義感 

今、この一瞬一瞬を大切に                
 一番大切にしなければいけないのは今この一瞬。すべての 

場面で、丁寧な行動や活動、対応ができる学校 

けやき台中学校 今年度の組織目標  
 

【Smile があふれるけやき台中学校】～Fun の先の Smile～ 

◆ 探究的な深い学びの実現（主体・自発）と表現力の育成で学力向上！ 

◆ 困難に立ち向かえるたくましさとお互いを認め合えるあたたかな学校！ 

◆ 凡事徹底を行動で示し、信頼されるけやき台中学校に！ 

 

守谷市教育目標 

新しい時代をたくましく生きぬく人づくり 
「子育て王国もりや」の実現 

                                                                                
令和７年度 守谷市立けやき台中学校グランドデザイン                                            

               

健康と体力を育む教育の推進 確かな学力の育成 

〇 ものの見方や考え方を豊かにし、表現する力を育成する。 

〇 言語活動の充実と、「対話」を大切にした授業実践を行う。 

〇 ＩＣＴ機器の効果的な活用と、生成 AI の適切な活用を行う。 

○  英語教育の充実を図り、実用英語技能検定の取得を推奨する。 

○ I スピーキング・パフォーマンステストによる英語表現力の評

価と個人への結果フィードバック。人１台端末で海外とつながる

オンライン英会話の充実に努める。 

○個性を理解し充実した夢のある生き方を探るキャリア教育、進路

指導の充実を図る。 

○ 補充的な学習の時間を計画的に設定し、基礎基本の定着を図

る。家庭学習の改善を図る。 

〇 ユニバーサルデザインの授業と本人保護者の教育的ニーズを

適切に捉えた合理的配慮を行う。 

〇 もりや型ブラッシュアップ研修等で教職員の授業改善を行う。 

■目標値：県学力診断テスト全学年科目平均以上 

■目標値：授業がわかる 85％  英検 3 級以上 65％ 

     将来の夢や目標を考える 80％

〇  人間関係作りの醸成を推進し、居場所づくりと絆づくりに努め 

 る。あたたかい言葉、あたたかい学年学級づくりを行う。 

〇 基本的な生活習慣の確立、規則等遵守の徹底、気持ちの良い挨

拶の励行、当たり前のことをしっかり行う。 

〇 「考え、議論する道徳」の質の向上、道徳的実践力の向上を 

 図る。 

○  いじめ防止週間における工夫した未然防止の取組。いじめ防止

に関する道徳、特活授業の全クラス実施を行う。 

〇 生徒や保護者の困り感によりそうための、SSW や SC の積極

的な活用に努める。 

○「校内フリースペース」による、温かな「心の居場所」での専門

支援員による心のサポート。守谷市総合教育支援センターとの 

 連携。不登校解消推進教諭による積極的な支援を行う。 

〇 体育の授業、部活動等の積極的な活動をとおし、体力や精神力

（たくましさ）の向上を図る。 

〇 学校内外における安全指導、保健指導を徹底する。 

 ・自転車の安全走行、学校内外事故の未然防止 

 ・防災教育の充実、引き渡し訓練や実際に近い訓練の工夫 

 ・薬物乱用防止教室、命の教育、食育の充実（食物アレルギー、                    

  食中毒等の対応）、がん教育 

〇  日常的な健康管理と、規則正しい生活習慣や運動を促すための

積極的な保健啓発指導、感染症対策についての保健指導を行う。 

○ 食育に関する指導をとおして、望ましい食習慣の形成に努め 

 る。 

○ 給食後の歯磨きや目の休養などを意識的に行う。 

 

■目標値：保健体育の授業や部活をとおして体力がついた 80％ 

■目標値：防災意識や安全意識が高まった 8５％ 

地域とともにある学校づくり

○ 地域学校協働活動の推進と外部教育力を積極的に活用する。 

 ・けやき台中学校区の人材、守谷のスクールボランティアの活用 

○ 学校と家庭をつなぐ「守谷型クラウドシステム」を活用する。 

・保護者連絡ツール「スクリレ」の効果的活用 

○ 保護者、地域に向けた授業参観（学校公開）の実施 

○ 学習・生活習慣確立のための小中連携（生徒指導部他） 

 ・けやき台中学校区の質を向上させる小中・小小連携 

○ 生徒の活動状況を積極的に発信していく。（ホームページの継  

 続的更新、各種たより、教育活動の積極的公開、民生委員や地域  

 の方からの情報収集） 

○ 部活動外部指導者との連携や部活動の地域移行を計画的に実 

 施していく。 

 ■目標値：小中による相互交流 ５回/年 

■目標値：学校からの情報発信と充実 85％以上 

■目標値：外部機関や外部人材を積極的に活用 80％ 

未来の教育もりやビジョン 

１ 確かな学力の育成  

２ 豊かな心を育む教育の推進 

３ 健康と体力を育む教育の推進 

４ 地域とともにある学校づくり 

 KEYAKIDAI junior high school 


